Zakladna umelecka skola , Csl. Armady 1207, 908 45 Gbely

Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti zakladnej umeleckej Skoly
v skolskom roku 2015/2016

A) ZAKLADNE UDAJE O SKOLE

Nazov Skoly: Zakladna umelecka skola

Adresa: Csl. Armady 1207, 908 45 Gbely
Telefon, fax: 6621465,034 6605045

Mail, internet: zusgbely@zusgbely.sk, www.zusgbely.sk
Zriad'ovatel: Mesto Gbely

Vedenie skoly
Riaditel: Rafaelisova Magdaléna, DiS.art.
Zastupca riaditela: Vavrovi¢ Lubomir, DiS. art.

Rada skoly

Predseda: Ing. Petra Volkova

Podpredseda: Zaneta Jurefiova

Zastupcovia zamestnancov (pocet):  Mgr.art. Lenka Uhrincova, Bc. Maria
Hyzova DiS. art

Zastupcovia rodiCov (pocet): Bc. Alexandra Bolebruchova, JUDr. Renata
Audova, Bc. Martina Ambrova

Zastupcovia zriadovatela | (pocet): Ing. Kornel Cinovsky, doc. Mgr. Stefan
Komorny, ArtD., Mgr. a Mgr. lvana Bolebruchova, Mgr. Maria Karasova

Pomocné a poradné organy skoly
(pozri priloha 1)

B) POCET ZIAKOV A TRIED

ZUS Gbely navétevovalo v$k. r. 2015/2016 462 ziakov. Vyucovanie
prebiehalo v troch odboroch — HO, TO, VO. Pedagogicky zbor tvorilo 17
pedagogickych zamestnancov, z toho HO - 13, VO -3, TO-1 pedagogov.
Budova ZUS v Gbeloch bola v §k. roku 2010/2011 kompletne zrekonétruovana.

GBELY - budova Zakladnej umeleckej Skoly
6 tried individualne vyucovanie
5 triedy skupinové vyucovanie



1 koncertna sala
1 kabinet VO

1 kostymérna

1 archiv
18atna TO

PETROVA VES - pobocka hudobného odboru bola v priestoroch Obecneho
uradu Petrova Ves. Tane¢ny odbor sa vyucoval v priestoroch Zakladnej skoly
Petrova Ves. Vytvarny odbor pre PS sa vyucoval priamo v priestoroch MS
Petrova Ves.

SMOLINSKE - 1 trieda hudobného odboru

LETNICIE — spoloéné priestory Zakladnej $koly a Materskej Skoly LetniCie —
vyucba vytvarného odboru.

ZUS Gbely ma 5 tried pre skupinové vyucovanie a6 tried pre individualne
vyuéovanie. V pripravnom §tudiu bolo 107 Zziakov, ztoho 30- VO, 35 - HO
a 42 —-TO. Na 1. stupni $tudia to bolo 339 ziakov, z toho 105 — HO, 81 — VO,
153 — TO. Na 2. stupni $tudovalo 9 Ziakov, z toho 1-HO, 2-VO, 6-TO, a studium
pre dospelych navsétevoval 1 ziak hudobného odboru a6 ziakov tanecného
odboru.

C) ZAPIS ZIAKOV DO PRIPRAVNEHO STUDIA A PRVEHO
ROCNIKA

Zapis Ziakov do pripravného $tudia aprveho rocCnika sa uskutoCnuje 1
majovy tyzden $kolského roka. Pocas roka organizujeme pre MS a ZS vychovné
koncerty, kde Ziaci maju moznost oboznamit sa so vSetkymi 3 odbormi nasej
skoly.

D) ROZMIESTNENIE ABSOLVENTOV NA UMELECKE SKOLY

Sara Caova — S:cétne konzervatdrium Bratislava (odbor herectvo)
David Vanek — Statne konzervatérium Bratislava (odbor hra na trubku)
Livia Bagova — Stredna $kola priemyselna a umelecka Hodonin



E) HODNOTENIE A KLASIFIKACIA ZIAKOV

Ziaci boli hodnoteni podfa platnych Metodickych pokynov na hodnotenie
a klasifikaciu ziakov ZUS schvalenych 29.januara 2004 pod ¢. 491/2003-091.
V pripravhom §tudiu boli hodnoteni slovne a motivujucim spomienkovym
obrazkom, klasifikovani boli v I, Il stupni a SPD. Percentualne bolo najviac
Ziakov s prospechom vyznamenany vo vytvarnom odbore a TO — 100%,
najmenej v hudobnom odbore — 96,0%.

F) UCEBNE PLANY A VARIANTY

Pedagogicky zamestnanci sa vo vyuovacom procese Vv jednotlivych
odboroch riadili uéebnymi planmi Statneho vzdelavacieho programu ZUS
schvalenymi Ministerstvom Skolstva SR pod Cislom CcD -
2015/6346/29045:3-10A0 pre ZUS s G&innostou od 1.9.2015.

G) ZAMESTNANCI SKOLY

Na $kole pracovalo 17 pedagogickych zamestnancov. Nekvalifikovani ped.
zamestnanci — 6.

H) DALSIE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

\V uplynulom $kolskom roku si pedagogicki zamestnanci prehlbovali,
zdokonalovali a rozsirovali vedomosti potrebné k odbornej a pedagogickej
sposobilosti. Vyuzivali ktomu pracu metodickych zdruzeni, predmetovych
komisii, §tudovali odbornu literatdru. Formu stanovenud vyhlaskou ministerstva
Skolstva o dalSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov vyuzili niektori
zamestnanci na kreditové vzdelavanie, funkéné vzdelavanie, funkéné inovacne
vzdelavanie a predatestacné vzdelavanie k prvej atestacii.

) AKTIVITY A PREZENTACIA SKOLY NA VEREJNOSTI

1. Sut'aze ziakov

Sutaze ziakov $koél pre $kolsky rok 2015/2016 vyhlasovalo ministerstvo
gkolstva, ale imnohé organizacie a s$koly, ktoré sa venuju prezentacii
talentovanych ziakov ZUS. V uplynulom $kolskom roku sa z celkoveho pocCtu
462 deti zugastnilo na sutaziach 160 Ziakov a pripravovalo ich 11 pedagogov.

ZUS Gbely organizuje kazdorogne 2 diiovu sutaz v speve popularnej piesne, HS



a moderného scénického tanca BEATFORUM Gbely. V novembri 2015 sme
zorganizovali 15 roénik. UskutoCnil sa len jeden den sutaZe pre taneCné subory.
Sutaze sa zuéastnilo 500 tanecénikov. V aprily 2016 sme zorganizovali 2.roCnik
celoslovenskej sutaznej prehliadky v hre na saxofon. Sutaze sa zucastnilo 17
sut'aziacich.

2. Prezentacia skoly na verejnosti

ZUS sa pocas S$kolského roka prezentovala na réznych kulturnych
a spologenskych akciach celkom 62 krat z ¢oho vlastnych akcii ZUS bolo 25.

J) Projekty Skoly v sk. roku 2015/2016

ZUS Gbely sa v $kolskom roku 2015/2016 sa zapojila do projektu Pre 3
generacie — postova banka.

K) Kontrola Statnej $kolskej inSpekcie

Statna $kolska inSpekcia vykonala na nasej $kole naslednu kontrolu dna
19.10.2015.

Dia 23.11.2015 vykonalo na nasej $kole naslednu kontrolu Ministerstvo
$kolstva, vedy, vyskumu a Sportu — odbor kontroly.

Predmet kontroly:  kontrola odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekcii v ZUS.
L) Priestorové a materialno-technické zabezpecenie skoly

Skola presla v roku 2011 kompletnou rekonstrukciou. U¢ebne su vyhovujuce.
Podas letnych prazdnin bola vykonana oprava tane¢ného parketu, odvihéenie stien
v triede taneéného odboru. Taneéna $atha bola vymalovana a poloZena plavajuca
podlaha. Taktiez prebehla stavebna udprava v zborovni. Materialne a technicke
zabezpedenie skoly je vyhovujuce.

M) FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE CINNOSTI SKOLY
Cela ginnost $koly bola zabezpefovana najma zdvoch zdrojov. Boli to
prostriedky pridelené v rozpocte na originalne kompetencie a prispevky od rodicov

siakov. Celkové prijmy za rok 2015 predstavovali 26540913 + zostatok
z predchadzajuceho roka 497,10 € a vydavky 265 690,91 € (pozri priloha 14a).

N) PLNENIE KONCEPCNEHO ZAMERU SKOLY



Cielom $koly je vychovat avzdelavat Ziaka, rozvijat jeho estetické citenie,
vztah k umeniu. Zaroven jej tlohou bolo zabezpecovat ziakom prostredie, v ktorom
si budu osvojovat vedomosti a zrucnosti. Doélezitou ulohou bolo aj viest deti
k osvojovaniu si zdravého Zivotného $tylu, k ochrane zZivotného prostredia. Tento ciel
sa nam podarilo napifiat, dékazom &oho su aj vysledky nasich Ziakov v sutaziach
a v prijimani na stredné $koly umeleckého zamerania. Na pineni koncepcneho
zameru 8koly maju zasluhu vSetci jej zamestnanci

O) KLADNE A ZAPORNE STRANKY SKOLY

Skola dosahuje dobré vysledky v oblasti vychovného ,pésobenia vo formovani
osobnosti ziaka aj vo vyucovani jednotlivych predmetov.. Skola ponutka Zziakom
pestri $kalu vzdelavania, kvalitne realizovanu pedagogicku pracu postavenu na
zodpovednom, humannom a profesionalnom
pristupe pedagdgov s uzkou, transparentnou spolupracou s rodi¢mi.

P) DALSIE INFORMACIE O CINNOSTI SKOLY

1. Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Rozvrh vyugovacich hodin aj $truktara prestavok zodpoveda psychohygienickym
poziadavkam kladenym na vyucovaci proces v zakladnej umeleckej Skole. Ziaci sa
vzdelavaju v ¢istom prostredi upravenych tried.

2. Vztahy $koly so subjektami podielajlicimi sa na vzdelavani a vychove

Spolupraca $koly s rodiémi je na dobrej Grovni. Velmi kvalitna je aj spolupraca
$koly s materskou $kolou v Gbeloch, Petrova Ves a LetniCie, vyborna je spolupraca
s mestom Gbely a Obecnym uradom Petrova Ves a LetniCie a so ZS Smolinské,
dalej spolupracujeme s JDS Gbely i inymi subjektami — SMMG s..r.o. Gbely, Radou
skoly pri ZUS Gbely.

3. Vnutorna kontrola
V kontrolnej &innosti bola uplatiiovana objektivnost a narocnost. Stanovene ulohy
v tejto oblasti boli priebezne plnené. Z neuspokojivych vysledkov boli vyvodene



doésledky. Vnutroskolska kontrola bola orientovana na hodnotenie dosahovanych
vysledkov vo vychovno-vzdelavacej praci, v kolektivnom vyuCovani, praca
v suboroch, v komornej hre.

V mesiaci juni sme sa zamerali na hodnotenie priebehu a urovne absolventskych
skudok. je potrebné viacej posobit na zvySovanie zodpovednosti jednotlivych
pracovnikov.

4. Starostlivost’ o ziakov a zamestnancov

Vedenie $koly venovalo pozornost aj zaisteniu bezpeCnosti Ziakov
a zamestnancov $koly vo vyu¢ovacom procese a v inom Case. Zamestnanci aj ziaci
$koly boli pouéeni o zasadach bezpecnosti a ochrany zdravia (pozri priloha 18a),
zamestnancom boli vydavané ochranné pracovné prostriedky. Vdaka takemuto
pristupu na $kole nevznikol ani jeden uraz.

R) Zaver

ZUS poskytuje vzdelanie, ktoré je predpokladom vnutornej slobody, socialne;
zodpovednosti a tolerantného spolunazivania.
Zabezpeduje slobodnu, rozmanitu vzdelavaciu sustavu, v ktorej je reSpektovana
jedinenost a neopakovatelnost kazdého dietata aje v nej chranena jeho fudska
dostojnost.
Tento ciel sa nam podarilo napifat, dékazom ¢oho su i vysledky nasich ziakov na
sutaziach ( 19 za $kolsky rok) a v prijimani na stredné odborné Skoly s umeleckym
zameranim a konzervatoria.

Kvalita vzdelavania sa zlep$ila vdaka dobrému vybaveniu tried hudobnymi
nastrojmi a didaktickou technikou.

Y ko

Sprava prerokovana pedagogickou radou $koly dna Zakladna \rpelecka §k$la
SN (S (¥ Csl. Arinjady 1207

(8 4% Ghely

Rafaelisova Magdaléna Dis.art.

Qo, 0. WOAG

Sprava prerokovana radou Skoly dia ...,



Prilohy a tabulky

Pomocné a poradné organy skoly

Predmetové komisie

Veduci

Odbor — dychy

Vavrovi¢ Lubomir

Odbor — klavir + strunové nastroje

Mgr.art. Lenka Uhrincova

TO+VO+LDO Mgr. Andrea Hrncirikova
Sekcie Veduci
Iné organy Veduci

Komisia BOZP

Rafaelisova Magdaléna

Inventarizacna komisia

Vavrovi¢ Lubomir

Skodova komisia

Vavrovi¢ Lubomir

Likvidacna komisia

Vavrovi¢ Lubomir

Protipoziarna hliadka

Rafaelisova Magdaléna

Pocet ziakov

Odbor Pripr. $tadium 1 st 2.8t SPD Spolu
Hudobny 35 105 1 1 142
Vytvarny 30 81 2 0 113
Tanecny 42 153 6 6 207
Spolu 107 339 9 7 462




Pocet ziakov pripravného studia

Odbor 1. ro€. 2.ro€. Spolu

Hudobny 16 19 35

Vytvarny 1 29 30

TanecCny 40 42

Spolu 19 88 107
Pocet ziakov podla pobociek a odborov

Gbely Petr.Ves | LetnicCie Smolinské  SPOLU

HO 118 6 0 18 142

VO 90 9 14 0 113

TO 191 16 0 0 207

SPOLU 399 31 14 18 462

Rozmiestnenie ziakov na stredné a vysoké umelecké Skoly

Druh, typ strednej, vysokej Skoly Prihlaseni Prijati
pocet pocet
Statne konzervatoérium Bratislava 2 2
Stredna skola priemyselna a umelecka 1 1
Hodonin
Spolu: 3 3

Vyucovacie predmety v jednotlivych odboroch

Odbor Predmety

Hudobny Hudobna nauka, hra na akordeoén, hra na zobcovu flautu, hra na
klavir, hra na trubku, gitaru, keyboard, bicie, saxofon, spev, zborovy
spev, hlasova vychova, tenor, klarinet, tuba

Vytvarny Kresba, malba, grafické techniky, skupinove prace, projekty,
modelovanie, dekoracné prace

Tanecny Tanecna priprava, taneé¢na prax, klasicky, fudovy, dzezovy , kreativny

tanec a moderny




Zamestnanci Skoly

Pracovné zaradenie | Pedagogicki zamestnanci | Nepedagogicki zamestnanci

hudobny odbor 13 -

vytvarny odbor 3

tanecny odbor 1

administrativa -

ostatni zamestnanci =

WIN| =

Spolu 17

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

Kvalifikovani ped. zamestnanci 11
Nekvalifikovani ped. zamestnanci 6
Nekvalifikovani ped. zamestnanci — Studujuci 0
Spolu 17

Kvalifikacné predpoklady pedagogickych zamestnancov

Vzdelanie: Pocet
VS 2. st. pedagogické pre 1.—4. ro¢. ZS 2
VS muzickych umeni 1

VS 2. st. pedagogické pre 1.—4. ro¢. + predmet pre 5.-9. roC.

V8 2. st. pedagogické pre 1.-4. ro¢. ZS + tvoriva dramatika

VS 2. st. pedagogické pre 5.-9. ro¢. 1

VS 2. st. pedagogické pre 5.-12. roc.

VS 2. st. hudobné vedy 2

VS 2. st. — teologicka fakulta

VS 1. st. — USV + bakalarsky $tudijny program

VS - technicka




SS pedagogické, odbor vychovavatelstvo

SS - konzervatorium ukonéené absolutoriom 9
SS — konzervatérium ukonéené maturitou 1
SS - stredna umelecka $kola

Nespina kvalifikacné predpoklady 2
Spolu 17




Sut'aze

Nazov sut’aze

OK-umiestnenie

KK-umiestnenie

CSK-umiestnenie

My dance 2014 Myjava 1 x 3.miesto
1 x 2.miesto
TaneCna sutaz Povazska 3 x 1.miesto
Bystrica 1 x 2.miesto
2 x 3.miesto
BEATFORUM — Gbely 3 x 1. Miesto
2 x 2. Miesto
2 x 3.miesto
1 x cena
primatora mesta
Tanc¢na sutaz Nitra 3 x 1.miesto
2 x 2.miesto
2 x 3.miesto
3 x 4. miesto
Klavirna sutaz Pegas 2 x 1.miesto
muzicale BA 3 x 3.miesto
Dni M. Ruppeldta 1 x Cestné uznanie
Bratislava
Tanecny festival Bojnice 3 x 2.miesto
2 x 4. miesto
Regionalna sutazna| 1 x cena za spev Zlaté pasmo
prehliadka spevakov — postup do
foklérnych piesni krajského kola
Celoslovenska sutaz 1 x 1.miesto
hudobnych skupin 1 x 2.miesto
Zarnovica
Vytvarna sutaz GABI 2 x Cestné uznanie
Kremnické laso 1 x 2.miesto
1 x 3.miesto
Klavirna Senica 1 x strieborné pasmo
2 x bronzové pasmo
Pink Harmony VO 1 x zlaté pasmo
2 x strieborné pasmo
2 x bronzové pasmo
Senecka duha VO 1 x 1.miesto
1 x 2.miesto
Slavik Slovenska 1 x 1.miesto 1 x 1.miesto Cena laureata
1 X 2.miesto
Vytvarna sutaz Dielo 1 x 3.miesto
tvojich ruk
Senecka duha Senec TO 2 x 2.miesto

1 x 3.miesto




Klavirna sutaz
Schneiderova Trnava

1 x bronzové pasmo

Tanec¢na sutaz Bratislava

1 x 1.miesto
1 x 2.miesto
1 x 3.miesto

Aktivity Skoly na verejnosti

Hudobny odbor:

Nazov akcie Pocet ziakov pri Pocet ugitelov pri | Utast verejnosti
priprave akcie priprave akcie
Hodove slavnosti 70 3 150
JDS Nafta 16 1 150
Privitanie  malych  obcCiankov 2 2 80
mesta Gbely
Katarinske predstavenie ZUS 16 2 80
Ples futbalistov Sastin 30 2 150
Ples INA Skalica 30 2 300
30. vyrodie ZUS Gbely 30 7 80
Vyroc¢na schoédza JDS Gbely 3 2 15
Vianocny koncert Petrova Ves 7 1 20
Viano¢ny koncert Gbely 100 9 250
Viano&ny koncert pre ZS Gbely 12 3 200
Vianoc¢ny koncert Smolinské 17 2 30
Koncert spevakov 15 S 50
Den matiek LetniCie 16 3 50
Tr. koncert p. u¢. Babuliakovej 9 2 30
Den deti — vystupenie HS 6 1 400
ALARMS
Stavanie maja ZUS Gbely 16 2 60
ZK Petrova Ves 2 2 80
ZK Smolinské 17 2 70
Galakoncert Gbely 60 9 100
Klavirny koncert p.u¢.Uhrincovej a 18 2 50
HyZovej
Hura prazdniny 27 6 600
Ukongenie $k.roka v ZS Gbely 20 5 300




Vytvarny odbor:

Nazov akcie Pocet Ziakov pri Pocet ucitelov pri | Utast verejnosti
priprave akcie priprave akcie

Viano¢ny koncert Gbely 5 3 150
Den matiek LetniCie 15 1 50
Vyroéie ZUS Gbely 70 3 80
Vytvarné sympozium mladych 2 2 50
vytvarnikov Hodonin

Absolventsky + gala koncert 20 3 100

Tanecny odbor:

Nazov akcie Pocet ziakov pri Pocet ucitelov pri Ugast verejnosti
priprave akcie priprave akcie

Gbelské hody 110 2 300
JDS Nafta 60 2 150
JDS Gbely 2x vyro€na schbédza 60 2 80
Beatforum Gbely 110 7 500
Viano¢ny koncert Gbely 80 1 150
Endy showtime 150 1 200
Otvorenie plavebne] sezoénny 120 1 100
Adamov

Ples futbalistov Sastin 30 1 150
Ples Ina 30 1 300
Fasang v ZUS Gbely 40 1 50
Den matiek Petrova Ves 60 2 100
Stavanie Maje 40 1 200
Maskarny ples Petrova Ves 20 1 120
Galakoncert 18 1 100
Hura prazdniny Gbely 150 2 300
Gbelska parada 70 1 150




Sprava o hospodareni za rok 2015

1. Prehlad o plneni prijmov za obdobie I. — XII. 2014 v € 14a
Kéd-polozka Nedarnové prijmy
Dotacie Statu kapitalove s
Dotacie mesta | Originalne kompetencie
212003 04 prijmy z prenajmu budov, bytov 1278,70
223001 Za predaj vyrobkov a sluzieb 744 00
22302 02 rodi¢.poplatky-ZUS 22 895,50
243 Ostatné prijmy — uroky 0,09
Vlastné prijmy celkom 24 918,29
Dotacie mesta 240 490,84
Ostatne prijmy 0,06
Prijmy celkom 240 490,90
Zostatok prostr. Z min. roka 497 10
SPOLU 265 906,29
4. Prehlad o &erpani vydavkov za obdobie I. — XII. 2014 v €
Ekon.klas. Nazov Orig.komp. Poplatky ZUS Darov.ucet
610 | Mzdy 151 753,14 --
620 | Poistné-odvody 55 245,70 ==
631 | cestovné nahr. - 398,89
632 | energie,voda, 12 415,34 6 619,70
633 | material 1 441,55 4 932,29
634 | dopr.-prepravné 3431,74 614,02
635 | udrzba 1 083,28 907,80
636 | prenajom 1 307,78 0
637 | sluzby 13 357,39 11 727,31
630 | Tovary a sluzby 33 037,08 25 200,01
642012 | Odstupné 0 -
642015 | nemocen.davky 454,98 --
642026 | Stipendium 0 -
640 | Bezné transféry 454,98 s
700 | kapit. vydavky - -
Spolu: 240 490,90 25 200,01

Vydavky celkom

265 690,91




SWOT ANALYZA

Silné stranky skoly

Slabé stranky skoly

Uspesnost Ziakov v sutaziach

Odborny rast pedagogov
Kladny vztah pedagogov k Ziakom

Vysoka esteticka uroven interiérov

Otvorenost Skoly pre verejnost
Dobré meno Skoly medzi rodiémi deti

Dobrée priestorové usporiadanie $koly
Bezpecnost a upravenost prostredia Skoly

Spolupraca skoly s réznymi institiciami

Dobra vybavenost pocitatovou technikou,
pripojenie na internet

Pestra ponuka umeleckych odborov, stylov
a zanrov /klasika, folklor, popularna
hudba/

Moznost upiatnenie sa ziakov popri
individualnej prezentacii i v zborove;

a suborovej praci v hudobnom odbore,
malych choreografiach a skupiny

v taneCnom odbore

Podpora zo strany zriadovatela a rodicov
deti

Problém ziskat kvalifikovaného uditela
tane¢ného odboru

'Nezaujem niektorych ped. zamestnancov
v pineni uloh S$kolského vzdelavacieho
programu pocas Skolského roka

iNiektori uCitelia nedosahuju pri svojej praci

dostacujuce vysledky a dochadza
k demotivacii Ziaka, co
spbsobuje ukonCenie  Studia  alebo

preradenie ziaka k inému ucitelovi

Vysoka  vytazenost  vedenia  Skoly
a pedagogov plnenim nepedagogickych
uloh




Prilezitosti Skoly

Ohrozenia skoly

Vymena pedagogickych skusenosti
vlastny vzdelavaci program Skoly

nové vzdelavacie metédy a formy

prace

celozivotné vzdelavanie — formou
ziskanych kreditov zlepSit ohodnotenie

ZlepSenie
smerom
k verejnosti

statusu

uCitela  Skoly

prezentacia ZUS na verejnosti

Finan¢na kriza,

slabé finan¢né

ohodnotenie ucitelov

vela zbyto€nej a neproduktivnej
byrokracie, ktora pohlcuje mnozstvo ¢asu
a ubera uciteflovi tvorive sily

Ziaci ukongcia $tudium v ZUS, skér ako
absolvuju a ziskaju zakladné umelecké

vzdelanie

Vnutorna kontrola

Kontroly Hospitacie Spolu
Riaditel' Skoly 2 0 2
Zastupca riaditela Skoly 0 3 3
Spolu 2 3 5
Starostlivost’ o Ziakov a zamestnancov
BOZP
zamestnancov veducich zamest. Spolu
pocet / % pocet / % pocet / %
Skolenie BOZP 100 100 100




Urazy (evidované)

Ziakov zamestnancov Spolu
0 0 0
Cvicenia CO
Pocet cvieni so ziakmi Pocet druzstiev zamestnancov Pocet zamestnancov v druzstvach
0 0 0

Rada $koly pri ZUS Gbely

Vyjadrenie

Predseda Rady Skoly




